
（若手社員向け）
～輝いて働き続けるために必要なこと～

プログラム
①女性の強みを生かそう
②ビジネスマナーの基本（ご挨拶、名刺交換、来客
対応、ご訪問）
③電話応対の基本とクレーム対応
④タイプ別コミュニケーション
⑤誰とでも楽しく会話が出来るコツ
⑥ワークライフバランスを見つめ仕事への情熱を引き
出す（自分だけの幸せの形とは）
⑦自分のキャリアビジョンを明確にする
⑧演習、講評、まとめ

11/8（水）

午前9時～午後4時30分

企業等における女性の更なる活躍が期待されていることか
ら、家庭や子育てを両立しながら働く女性のキャリアアッ
プを支援するため、生活の調和、効果的な仕事の進め方、
職場でのコミュニケーションスキルなどを学び、女性の視
点を活かした、自分の強みや弱みを発見し、女性がいきい
きと職場で働き続けることを目的としたセミナーです

■講師■

ワッツビジョン代表

笹崎久美子氏

人材育成コンサルタント
1960年生まれ。
2008年、「コミュニケーション社員教育・ワッツビジョン」と

して独立。新人育成やスタッフ管理の実績と数々のエピ
ソードから、現場重視の実践的な内容にユーモアを加え
た各種の研修・講習会を展開。

【会 場】 両磐地域職業訓練センター（一関市千厩町千厩字上駒場360-4）
【 受講 料】 無料
【日 時】 2017年11月8日（水） 9：00～16：30
【対 象 者】 市内企業等の女性若手社員等
【定 員】 ２５名（定員になり次第締め切りとさせていただきます）
【申込方法】 下記申込書に記入の上、11月1日（水）までＦＡＸ又は郵送にてお申込みください
【主 催】 一関市

セミナ―詳細

東磐職業訓練協会 行 申込ＦＡＸ 0191-52-5528

会社名 電話番号

ご住所 ＦＡＸ

参加者名 勤続年数 年齢

参加者名 勤続年数 年齢

女性キャリアアップセミナー（若手社員向け）参加申込書

※これに記載された情報は、セミナー目的以外には使用致しません
※申込書受信後、当方よりご連絡を差し上げます。3日以上連絡のない場合は、お手数ですがお問い合わせ願います
（℡ 0191-52-2879）

※この事業（女性キャリアアップ支援事業）は、ふるさと応援寄附金（ふるさと納税）により実施しております

お問い合わせ先 職業訓練法人 東磐職業訓練協会 ℡ 0191-52-2879 ＦＡＸ 0191-52-5528
〒029-0803 岩手県一関市千厩町千厩字上駒場360-4

【一関市委託事業】

受講料無料


