
 経営者・管理者・リーダーが心得ておくべき 

困った社員の活かし方（育成・指導のツボ）！ 

■ 日  時 ： 平成２９年６月２２日（木）１３：３０～１６：３０（受付 13：10～） 

■ 会  場 ： 宮城野区中央市民センター 第 1会議室（宮城野区文化センター内） 

仙台市宮城野区五輪２－１２－７０（宮城野区役所裏、陸前原ノ町駅横） 

■ 講  師 ： コミュニケーションプロコーチ 笹崎 久美子 

■ 参 加 費 ： 資料代 １,０００円（当日お支払いください）（当事務所顧問先様は無料） 

■ 対 象 者 ： 事業主（経営者）および人事労務責任者の方 等 

■ 定  員 ： ５０人 

■ 申込締切 ： ６月１９日（定員になり次第締め切らせていただきます） 

■ 主  催 ： 社会保険労務士法人 豊嶋事務所 

■ お問合せ ： 社会保険労務士法人 豊嶋事務所（http://www.sr-sendai.com/） 

    〒983-0038 仙台市宮城野区新田 1-20-3 TEL.022-781-8411 

 

申込は下記、記入後このまま切らずにＦＡＸ送信してください。 

前日までに会場案内図等を FAX 送信させていただきます。 

 

申込日：平成   年   月   日 
ＦＡＸ 022－781－7704 
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お申込の際、ご提供いただく個人情報は、厳重に管理し、ご同意なしに第三者に開示・提供いたしません。 

また、セミナー等のご案内や連絡等に際して利用させていただくことがありますのでご了承ください。 

 最近は、簡単な仕事もできない、協調性がない、常識がな

い、何度言ってもわからない、そんな「困った社員」のこと

が盛んに聞かれるようになりました。「困った社員」は、他者

への理解が欠如し、自己本位の行動や主張を重ね、周囲に負

担や迷惑をかけるなど、企業の運営の妨げにもなりつつあり

ます。 

 そこで、今回はコミュニケーションプロコーチの笹崎久美

子氏を講師にお迎えし、皆が諦めて放置している「困った社

員」を『イラつかず、怒らず、あきらめず』、しかも放置せず

に、戦力に変える方法を説いていただきます。職場に必ず一

人はいる「困ったクン」「ダメダメさん」のキャラクターと資

質の２面に焦点を当て、困った社員の活かし方を実際の経験

や事例を踏まえながら、育成・指導のツボを伝授していただ

きます。ぜひご参加ください。 

＜講師紹介＞  ワッツ・ビジョン代表 

コミュニケーションプロコーチ 

笹崎 久美子 

秋田出身、仙台育ち。会社員

を経て 2008年コーチングプロ

コーチ・研修講師として独立。

新人育成やスタッフ管理など

の実績と豊富な現場経験を生

かし、それぞれの現業に即し

た研修や、コーチングやコミ

ュニケーションなどをテーマ

に肩の凝らないユーモアのあ

る講演を行う 

ダメダメ社員とは 

キャラ系ダメダメ社員はそのままでは永遠の旅人 

資質系ダメダメ社員は無形情報に極端に弱いと心得る 

発想の転換      他 

http://www.sr-sendai.com/

